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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJÉRCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

C E R T I F I C A

Que el señor DAVID MAURICIO LEON BONILLA identificado con CC No. 1001057577, presenta los siguientes datos
referentes a la definición de su situación militar:

Primer Nombre: DAVID

Segundo Nombre: MAURICIO

Primer Apellido: LEON

Segundo Apellido: BONILLA

Tipo Documento: CC

Número Documento: 1001057577

Estado Libreta Militar: SEGUNDA CLASE

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en BOGOTÁ, D.C. a los 28 días del mes de AGOSTO de 2026, a las 11:05:44.

Cordialmente,

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

SISTEMA GENERADOR RECOR

PATRIA HONOR LEALTAD
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO

Cra. 11 B No. 104ª-64 (601) 4261420 Bogotá D.C- Colombia

SC6310-1



DAVID MAURICIO
LEÓN BONILLA

EXPERIENCIA LABORAL

Psicólogo especialista en Desarrollo Integral de la Infancia y la Adolescencia, con

más de dos años de experiencia en el ámbito psicosocial y organizacional en

entidades del sector público y privado. Experiencia en acompañamiento individual,

familiar y comunitario a población en situación de vulnerabilidad, orientado al

fortalecimiento de factores protectores y al restablecimiento de derechos.

Desarrollo de procesos de valoración e intervención psicológica, aplicación de

instrumentos de tamizaje para consumo de sustancias psicoactivas (SPA), diseño y

ejecución de estrategias de promoción, prevención y orientación psicosocial.

Amplia experiencia en la articulación interinstitucional y remisión a entidades

competentes como el ICBF, así como en la activación y seguimiento de rutas de

atención integral y procesos formativos.

Capacidad para liderar procesos comunitarios, facilitar espacios grupales, promover

la participación ciudadana y acompañar a equipos interdisciplinarios en la

implementación de proyectos sociales.

Competencias destacadas en comunicación asertiva, liderazgo, empatía, escucha

activa, resolución de conflictos, análisis de contexto y gestión efectiva de casos.

Manejo adecuado de herramientas ofimáticas y habilidades para el trabajo en campo

y en contextos de alta complejidad social.

Experiencia adicional en el área de reclutamiento y selección de personal, incluyendo

manejo de plataformas de reclutamiento, entrevistas, validación de referencias,

aplicación e interpretación de pruebas psicotécnicas, elaboración de informes,

remisión a exámenes médicos y coordinación de procesos de capacitación.FORMACIÓN ACADÉMICA

CONTACTO

3246863974

dleonbon@gmail.com

Psicólogo, Corporación
Universitaria Iberoamericana
(2019-2023)

Especialista en desarrollo
integral de la infancia y la
adolescencia, Corporación
Universitaria Iberoamericana
(2023-2024)

Psicólogo, Corporación sociedad F.C

Realizar acompañamiento psicosocial a los niños, niñas y

adolescentes de las diferentes escuelas de formación

deportiva de la Corporación.

Prestar apoyo psicológico a los niños, niñas y

adolescentes de las diferentes escuelas de formación

deportiva de la Corporación, y fortalecer sus habilidades

emocionales.

(Octubre 2023- Mayo 2024)

Psicosocial, Instituto distrital para la
protección de la niñez y la juventud

(Junio 2024 - Julio 2026)

Atención psicosocial a niños, niñas, adolescentes y familias

del instituto de acuerdo con las necesidades identificadas en

los NNAJ y su red de apoyo

Atención y acompañamiento psicosocial a población

habitante de calle y en situación de fragilidad social

Valoraciones e intervenciones psicosociales y formulación

de planes de atención individual y familiar de acuerdo con las

necesidades de los NNAJ

Diligenciamiento y aplicación del instrumento de tamizaje

por consumo de sustancias psicoactivas (DAST) y desarrollo

de acciones relacionadas a la prevención y atención de NNAJ

que presentan consumo de SPA



Practicante destacado de psicología clínica,
Centro de servicios Psicológicos IBERO(CESPI) 

(Agosto 2022- Diciembre 2022)
Psicoterapia y acompañamiento individual de pacientes,

intervención en problemas de conducta y dificultades

emocionales, manejo de historias clínicas y desarrollo de

proyectos de promoción y prevención, obteniendo un

reconocimiento por la labor.

Realizar procesos de selección en todas las fases que lo

componen:  publicación de ofertas laborales,

reclutamiento y captación de personal, entrevistas,

pruebas, informes y verificación de referencias para

diferentes campañas de la empresa; ademas el desarrollo

de un manual de funciones para los colaboradores.

(Enero 2023- Julio 2023)

Practicante de psicología organizacional,
Emtelco S.A.S

Reclutamiento y captación de personal para cargos

comerciales y ejecutivos del sector financiero por medio

de diferentes portales de empleabilidad, además de llevar

a cabo convocatorias masivas y ferias de servicios.

Realizar intercambio de bases de datos con otras

compañías,  dando cumplimiento a los indicadores de

gestión, como lo son: citación, asistencia y perfil. Todo lo

anterior basado en los procesos definidos por la

compañía. 

(Diciembre 2023- Mayo 2024)

Analista de atracción, Nexa BPO

Dictar conferencias y capacitaciones a los padres y/o

familiares de los niños, niñas y adolescentes de la

Corporación, orientadas al buen trato y a la formación de

valores. 

Diseñar y realizar estrategias psicoeducativas que

acompañen la ejecución de los proyectos deportivos y/o

sociales de la Corporación. 

David Mauricio León Bonilla 
C.C. 1001057577 de Bogotá
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Rector  Secretario General  

35372

Registrado en el folio 6889-5 Reg. 33857 del libro de Diplomas No. 28, Bogotá D.C. 18 de Septiembre de 2023

Personería Jurídica No. 0428 del 28 de Enero 1982 - MEN | VIGILADA MINEDUCACIÓN

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educación Nacional, 

teniendo en cuenta que:

C.C. 1001057577 de Bogotá D.C.

Aprobó los estudios programados por la Corporación y cumplió con los 

requisitos exigidos por la ley y los reglamentos, le confiere el título de:

En testimonio de lo expuesto se expide el presente Diploma que así lo acredita

Bogotá D.C., 18 de Septiembre de 2023

Código: 7274C1C0A012 Verificar

La República de Colombia y en su nombre

David Mauricio Leon Bonilla

Psicólogo

https://xertify.co/
https://xertify.co/
https://wallet.xertify.co/certificates/7274C1C0A012




 

Rector  Secretario General  

41611

Registrado en el folio 8123-1 Reg. 40098 del libro de Diplomas No. 29, Bogotá D.C. 23 de Septiembre de 2024

Personería Jurídica No. 0428 del 28 de Enero 1982 - MEN | VIGILADA MINEDUCACIÓN

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educación Nacional, 

teniendo en cuenta que:

C.C. 1001057577 de Bogotá D.C.

Aprobó los estudios programados por la Corporación Universitaria Iberoamericana  

y cumplió con los requisitos exigidos por la ley y los reglamentos, le confiere el título de:

En testimonio de lo expuesto se expide el presente Diploma que así lo acredita

Bogotá D.C., 23 de Septiembre de 2024

Código: 7274C1C0A016 Verificar

La República de Colombia y en su nombre

David Mauricio Leon Bonilla

Especialista en Desarrollo Integral 
de la Infancia y la Adolescencia

https://xertify.co/
https://xertify.co/
https://wallet.xertify.co/certificates/7274C1C0A016




DAVID MAURICIO LEON BONILLA

1001057577
Cédula de Ciudadania

273132
11/10/2023









El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de

Psicólogos - Colpsic,




HACE CONSTAR:










Que DAVID MAURICIO LEON BONILLA, identificado(a) con documento de

identidad No. CC 1001057577 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicólogo No.

273132 expedida el 11/10/23, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los

Artículos No. 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el artículo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el(la) portador(a)

de la Tarjeta Profesional, está habilitado(a) para el ejercicio profesional de la

Psicología en todo el territorio nacional. Este documento es de carácter vitalicio,

por tanto, su vigencia es permanente. 

  

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 25 de agosto de

2026.

Nota: De acuerdo con el parágrafo del artículo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual señala: “Las tarjetas profesionales,

inscripciones o registros expedidas a psicólogos por las Secretarías de Salud de los diferentes departamentos, distritos o

municipios del país u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservarán su validez y se

presumen auténticas”, la experiencia profesional para los psicólogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de

2006) se contabilizará desde el momento en que el profesional realizó el respectivo registro, tal como lo ordenaba el artículo 3º

de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicólogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6

septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizará desde el

momento en que expidió la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiano de Psicólogos.

Cordialmente,




JOSÉ RAÚL JIMÉNEZ MOLINA

Presidente del Consejo Directivo Nacional 

 

luUq93ENDlSW8dl1A6u0


Para validar este documento ingrese en el siguiente link:


https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento


.

TRIBUNALES DEONTOLÓGICOS Y BIOÉTICOS DE PSICOLOGÍA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontológicos y Bioéticos de Psicología certifica

que, una vez consultado el sistema de información y reporte de profesionales sancionados por

estos Tribunales, NO se encontró que David Mauricio Leon Bonilla, con documento de

identificación N°  1001057577, tenga antecedentes deontológicos disciplinarios en ninguno de

ellos.




Este certificado tiene validez de tres (03) meses. 

Se expide en Bogotá, D.C., el 25 de agosto de 2026.

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO



Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontólogicos y Bioéticos de Psicología 







Sr1vzTggF2JhqnUXE7du


Para validar este documento ingrese en el siguiente link:


https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento


 

 

 



SOCIEDAD EC 

A QUIEN INTERESE: 

CORPORACIÓN SOCIEDAD FC 
CLUB DE FÚTBOL AVAL 1146 IDRD 

AFILIACION LIGA DE FUTBOL DE BOGOTA 

Certificamos que el Señor DAVID MAURICIO LEÓN BONILLA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
L.001.057.577 de Bogotá, prestó sus servicios en esta Corporación desde el 02 de octubre de 2023 hasta el 1o 
de mayo de 2024. mediante Contrato de Prestación de Servicios Profesionales como Psicólogo, para 
realizar las siguientes actividades: 

CORPORACION 

Realizar acompañamiento psicosocial a los niños, niñas y adolescentes de las diferentes escuelas de 
formación deportiva de la Corporación. 

Cordialmente. 

Prestar apoyo psicológico a los niños, niñas y adolescentes de las diferentes escuelas de formación 
deportiva de la Corporación, y fortalecer sus habilidades emocionales. 

SOCIEDAD FC 
NIT:900347462 

Dictar conferencias y capacitaciones a los padres y/o familiares de los niños, niñas y adolescentes de la 
Corporación, orientadas al buen trato y a la formación de valores. 

Diseñar y realizar estrategias psicoeducativas que acompañen la ejecución de los proyectos deportivos 
y/o sociales de la Corporación. 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado a los catorce (14) días del mes de mayo de 
2024. 

dunDAD HC 
JoSE LUIS ABELLÁ SALAZAR 

3202442059 
3232283281 
+34 610 34 29 24 

PRESIDENTE SOCIEDAD FC 

Sociedadfc07 @ hotmail.com 
Sede admon: Calle 129 f #123/30 ofocina 36 2 piso 
Sede deportiva: via suba cota km1 vereda las mercedes 



 

 

 

LA GERENTE DE CONTRATACIÓN DEL INSTITUTO PARA LA 
PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD 

IDIPRON 
NIT: 899.999.333-7 

HACE CONSTAR: 

Que revisadas las bases de datos de la Gerencia de Contratación y través del Sistema Electrónico de contratación 
Pública SECOP II, se constató la siguiente información de Contratos de Prestación de Servicios suscritos con 
DAVID MAURICIO LEÓN BONILLA identificado/a con Cédula de Ciudadanía No.1.001.057.577. 
  

No. De Contrato 2024-1684 

Objeto Contractual 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL ÁREA 
PSICOLOGÍA, DIRIGIDAS A NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN 7720. 

Fecha Inicial 4 de junio de 2024 

Fecha Final de Ejecución 3 de octubre de 2024 

Valor Total Contratado TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
MIL DOCE PESOS MCTE ($13.499.012) 

Valor Honorarios (Mes) 
TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE 
($3.374.753) 

Plazo Total 4 MESES 

Estado TERMINADO 
 

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogotá el día 6 de mayo de 2026 
Nota: Para verificar su validez comuníquese al teléfono (601) 3779997 Ext.1042. 

 
Código de verificación HgpT-4518-Touz-7923 

Fuente: Bases de datos de Contratos de Prestación de Servicios V5. 
Proyectó:  Edwin Castillo– Auxiliar Administrativo-Gerencia de Contratación

 



 

 

 

LA GERENTE DE CONTRATACIÓN DEL INSTITUTO PARA LA 
PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD 

IDIPRON 
NIT: 899.999.333-7 

HACE CONSTAR: 

Que revisadas las bases de datos de la Gerencia de Contratación y través del Sistema Electrónico de contratación 
Pública SECOP II, se constató la siguiente información de Contratos de Prestación de Servicios suscritos con 
DAVID MAURICIO LEÓN BONILLA identificado/a con Cédula de Ciudadanía No.1.001.057.577. 
  

No. De Contrato 2025-1808 

Objeto Contractual 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA, 
CON AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL 
COMPONENTE PSICOSOCIAL, PARA LA ATENCION 
INTEGRAL DE LOS NNAJ, DE ACUERDO CON EL MODELO 
PEDAGOGICO DEL IDIPRON, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE INVERSION 7755 

Fecha Inicial 5 de agosto de 2025 

Fecha Final de Ejecución 4 de noviembre de 2025 

Valor Total Contratado 
DIEZ MILLONES CIEN VEINTE Y CUATRO MIL 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE 
($10.124.259) 

Valor Honorarios (Mes) 
TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE 
($3.374.753) 

Plazo Total 3 MESES 

Estado TERMINADO 
 

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogotá el día 6 de mayo de 2026 
Nota: Para verificar su validez comuníquese al teléfono (601) 3779997 Ext.1042. 

 
Código de verificación YmzM-1451-Fsmv-7453 

Fuente: Bases de datos de Contratos de Prestación de Servicios V5. 
Proyectó:  Edwin Castillo– Auxiliar Administrativo-Gerencia de Contratación



 

 

 

LA GERENTE DE CONTRATACIÓN DEL INSTITUTO PARA LA 
PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD 

IDIPRON 
NIT: 899.999.333-7 

HACE CONSTAR: 

Que revisadas las bases de datos de la Gerencia de Contratación y través del Sistema Electrónico de contratación 
Pública SECOP II, se constató la siguiente información de Contratos de Prestación de Servicios suscritos con 
DAVID MAURICIO LEÓN BONILLA identificado/a con Cédula de Ciudadanía No.1.001.057.577. 
  

No. De Contrato 2026-0485 

Objeto Contractual 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA 
TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL COMPONENTE 
SICOSOCIAL; REALIZANDO ACTIVIDADES DE ATENCIÓN 
Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES MISIONALES EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7755 

Fecha Inicial 19 de enero de 2026 

Fecha Final de Ejecución 18 de julio de 2026 

Valor Total Contratado VEINTE Y UNO MILLONES PESOS MCTE ($21.000.000) 

Valor Honorarios (Mes) TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE 
($3.500.000) 

Plazo Total 6 MESES 

Estado VIGENTE 
 

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogotá el día 6 de mayo de 2026 
Nota: Para verificar su validez comuníquese al teléfono (601) 3779997 Ext.1042. 

 
Código de verificación GlnS-1895-Deuj-3920 

Fuente: Bases de datos de Contratos de Prestación de Servicios V5. 
Proyectó:  Edwin Castillo– Auxiliar Administrativo-Gerencia de Contratación



CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 0485 DE 2026, SUSCRITO ENTRE 
EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD – IDIPRON – Y LEON 
BONILLA DAVID MAURICIO 

COD: A-GCO-FT-044 V06 04/10/2022 

Entre los suscritos, de una parte, HARLY RAFAEL LEUDO PAZ, mayor de edad, domiciliado en Bogotá, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 11.799.402, en su calidad de Secretario General de Entidad Descentralizada Código 054 
Grado 02 del INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON, 
nombrado mediante Resolución No. 478 del 26 de septiembre de 2024 y Acta de Posesión No. 075 del 01 de octubre de 
2024, y delegado como ordenador del gasto mediante Resolución No 433 del 15 de agosto de 2025, quien en adelante y para 
todos los efectos del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales, se denominara EL IDIPRON por una 
parte, y por la otra parte, LEON BONILLA DAVID MAURICIO, identificado(a) con cedula de ciudadanía No. 
1001057577, obrando en su propio nombre, quien en adelante se llamará EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el 
presente contrato de prestación de servicios profesionales, el cual es tramitado a través de la plataforma del SECOP II, 
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
CONSIDERACIONES: 
1) Que según lo establecido en el numeral 3º del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el literal h) numeral 
4) del artículo 2) de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015, es viable contratar 
directamente la prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión de la Entidad, con la persona natural que esté en 
la capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad con la labor de que se trate. 
2) Que el (la) gerente (a) de talento humano expidió certificación en la que se establece la condición de que trata el numeral 
3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en el sentido de que los contratos de prestación de servicios podrán prestarse con 
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta, cuando existe personal en la 
planta, pero no es suficiente o cuando se requieran conocimientos especializados. 
3) Que de acuerdo con la verificación realizada de los requisitos y condiciones, el contratista demostró contar con la 
idoneidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente contrato y en razón a que el contratista cumple con los 
requisitos de idoneidad y experiencia, no es necesaria la obtención previa de varias ofertas de conformidad con lo dispuesto 
por el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015. Que el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de 
juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, no encontrarse incurso en causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición legal para celebrar y ejecutar el presente Contrato de Prestación de Servicios. 
4) Que la presente contratación se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de EL IDIPRON. En consecuencia, 
este contrato se regirá por las cláusulas que a continuación se expresan, y en lo previsto en ellas y por remisión analógica, 
por las disposiciones civiles y comerciales aplicables a este contrato, dada su esencia y naturaleza. 
 
CLÁUSULAS: 
 
CLÁUSULA PRIMERA – OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMIA TECNICA Y 
ADMINISTRATIVA EN EL COMPONENTE SICOSOCIAL, REALIZANDO ACTIVIDADES DE ATENCIÓN Y 
SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES MISIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7755 
 
PARAGRAFO 1: Estas actividades están relacionadas con su formación de acuerdo con las condiciones y requisitos para la 
prestación del servicio a las que se obliga el CONTRATISTA, las cuales se describen en las Especificaciones Técnicas 
Requeridas y Condiciones Técnicas señaladas en los Estudios Previos, los cuales hacen parte integral del presente contrato. 
 
Los Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato y definen igualmente las actividades, alcance y 
obligaciones del Contrato. 
 
PARÁGRAFO 2: Se entenderá por autonomía técnica y administrativa, la gestión que efectúe el CONTRATISTA de 
forma independiente para el cumplimiento de las obligaciones pactadas, siendo de su exclusiva responsabilidad el ejercicio 
de las actividades acordadas que ejecute en desarrollo del presente contrato. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El plazo de ejecución del presente contrato 
será DE SEIS (6) MESES ., término contado a partir de la fecha indicada en el comunicado de inicio, previo cumplimiento 
de los requisitos de ejecución del mismo. 
 
CLÁUSULA TERCERA – VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato es por la 
suma de VEINTE Y UN MILLONES PESOS. MCTE ($21,000,000) incluidos todos los gastos directos e indirectos, tasas e 
impuestos, contribuciones, pólizas, retenciones, publicaciones y todos los descuentos de ley a que haya lugar y en los cuales 
el contratista incurra para cumplir cabalmente con el objeto requerido por la entidad. 
 
CLÁUSULA CUARTA - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El IDIPRON cuenta con la correspondiente disponibilidad  
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presupuestal, para atender el gasto que demanda el presente contrato, según consta en el certificado de disponibilidad 
presupuestal No. 2026000320, del 13 de ENBERO 2026 de Enero de 2026 expedida por el (la) Responsable de Presupuesto 
de la entidad. 
 
CLÁUSULA QUINTA – OBLIGACIONES: 
 
5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
1. Adelantar las actividades de acuerdo a los lineamientos establecidos en el SIGID, el Ideario Ético y Código de Ética de la 
Entidad, así como de todos aquellos sistemas que están implementados para el mejoramiento continuo. 
2. Responder por los documentos, archivos y demás elementos que les hayan sido confiados con ocasión del contrato, al 
supervisor o al área de almacén e inventarios, según sea el caso. 
3. Realizar durante toda la vigencia del contrato los aportes al SGSS; tales aportes deberán ser liquidados de acuerdo a los 
artículos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 1082 de 2015, la Circular Conjunta No. 001 de 2004 del Ministerio de la 
Protección Social y el Ministerio de Hacienda y el concepto 258875 del 02 de noviembre de 2007, emitido por el Ministerio 
de la Protección Social. 
4. Hacer uso adecuado de los elementos públicos puestos a su servicio para el cumplimiento del objeto contractual y 
garantizar su debida conservación o reemplazo en caso de pérdida, la entrega se realizara oficialmente al contratista 
mediante documento establecido por la entidad para la asignación de bienes devolutivos y/o elementos de consumo y 
consumo controlado, de igual forma al finalizar la relación contractual se debe hacer la devolución de todos aquellos 
elementos públicos a través del documento establecido por la entidad. 
5. Entregar, como requisito para el último pago el formato “CERTIFICADO DE ENTREGA DE ELEMENTOS A CARGO 
DEL CONTRATISTA” debidamente diligenciado por las áreas pertinentes, Sistemas, Administración Documental, Almacén 
e Inventarios, Transporte, Mantenimiento Bienes Muebles e Inmuebles y Apoyo Logístico. 
6. El contratista autoriza al Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y la Juventud a realizar la verificación de los 
documentos aportados para la contratación, con fundamento en lo determinado literal a) del artículo 10 de la Ley Estatutaria 
No. 1581 de 2012, “La autorización del Titular no será necesaria cuando se trate de: (...) “a) Información requerida por una 
entidad pública o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial” 
7. El contratista se compromete a mantener estricta reserva y confidencialidad de la información suministrada por el Instituto 
Distrital para la Protección de la Niñez y la Juventud o que por causa u ocasión del contrato llegase a conocer y la cual solo 
podrá ser utilizada para la correcta ejecución del servicio contratado. 
8. Dar cumplimiento a las políticas y procedimientos de seguridad de los activos de información, uso adecuado del Internet y 
del correo electrónico que fije la entidad. 
9. Entregar los bienes y documentos físicos e informáticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato, 
garantizando que reposen en la dependencia correspondiente. 
10. El contratista deberá hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposición, así como dar un adecuado uso de los 
recursos agua y energía y buen manejo de los residuos sólidos que genere, durante el desempeño del objeto contractual, en 
cumplimiento a la normatividad ambiental vigente y lo establecido en el Plan Institucional de Gestión Ambiental de la 
Entidad. 
11. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, 
establecidas en el Decreto 1072 de 2015 y demás normas concordantes. 
12. Utilizar los elementos de protección personal (EPP) y / o bioseguridad necesarios para el desarrollo de la actividad 
contratada. 
13. Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados e implementados por la entidad para la prevención del contagio 
con Coronavirus COVID19, y cumplir toda la normativa que se emita para este fin. 
14. Informar (i) la composición del capital social de la persona jurídica, (ii) la existencia de pactos o acuerdos de accionistas, 
(iii) su pertenencia o no a un grupo empresarial, (iv) su naturaleza jurídica, y (v) la información relevante de índole jurídica, 
comercial o financiera. El deber de informar cualquier situación que implique una modificación del estado de riesgos 
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como la existencia de investigaciones en curso y su estado, 
providencias judiciales como medidas de aseguramiento, cautelares o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero. El 
deber de mantener cubierto el estado del riesgo durante la ejecución del contrato, por medio del ofrecimiento de garantías 
que resulten suficientes a juicio de la entidad estatal contratante. El deber del contratista de cumplir con el Plan 
Anticorrupción y de Atención al Ciudadano, el Código de Integridad del Servicio Público del Distrito (Decreto Distrital 118 
de 2018) y el Colombiano (Ley 2016 de 2020), así como con los demás controles que la entidad estatal diseñe e implemente, 
con el fin de mitigar los riesgos de corrupción a los que se encuentra expuesta. 
14.1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público en relación con la 
propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso de selección, ni tampoco permitir que sus empleados o 
contratistas lo hagan en su nombre. 
14.2. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativas  
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efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios públicos que intervengan de manera directa o indirectamente 
en el proceso de selección, con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la adjudicación. 
14.3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección, 
con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 
14.4. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de 
selección. 
15. El contratista deberá garantizar el Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social, el cual se efectuará mes vencido, 
por periodos mensuales aportando la(s) planilla(s) de pago(s), como requisito para trámite de la respectiva cuenta de cobro y 
que una vez finalizado el contrato garantizará el cumplimiento del pago de aportes con cobertura hasta el último día de 
ejecución de mismo (Decreto 1273 de 2018). 
16. De común acuerdo y dando cumplimiento Decreto 514 de 2025 Artículo 2.2.4.18.7. EL CONTRATISTA será 
responsable de realizar los pagos de los aportes a los subsistemas de salud, pensión, y riesgos laborales que conforma el 
Sistema de Seguridad Social Integral. En ese sentido es deber del Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y la 
Juventud - IDIPRON, la verificación de la afiliación y pago de los aportes al sistema de seguridad social por parte del 
CONTRATISTA. (Ley 2381 de 2024, Decreto 1273 de 2018). 
17. Promover y divulgar el adecuado uso de los diferentes formatos, procesos y procedimientos establecidos en el Sistema 
Integrado de Gestión - SIGID del IDIPRON en cada una de las actividades que se desarrollen en el marco de la ejecución del 
contrato. 
 
PARAGRAFO 1: El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, 
implementación, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposición para la prestación de servicios realizados, 
por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este responderá con ellos,autorizando 
que el valor del mismo sea descontado automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío 
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 
 
PARAGRAFO 2: Este contrato de prestación de servicios no está sujeto al cumplimiento de horario, tampoco relación 
jerárquica, pero en su ejecución EL CONTRATISTA tendrá en cuenta la coordinación de actividades pactadas con el 
supervisor del mismo. 
 
5.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA  
 
"1. Mantener comunicación y coordinación con profesionales de apoyo de las unidades de protección integral y supervisión 
articulando programación y planes de trabajo en la planeación mensual reportando de manera oportuna novedades que se 
presenten para la atención integral 2. Participar en las diferentes mesas de trabajo y/o reuniones de carácter misional, en el 
marco del proceso de los NNAJ a las que sean convocadas, adjuntando su debido soporte para su seguimiento. 3. Proyectar, 
ejecutar los cronogramas y planes de trabajo formulados por el componente Sicosocial brindando la atención con 
pertinencia, continuidad y la disponibilidad que demanda la dinámica institucional y las necesidades de la población en los 
horarios que la misionalidad lo requiera 3. Realizar atención, orientación, acompañamiento, seguimiento, intervenciones 
individuales y grupales a los NNAJ, familia y/o redes de apoyo durante las diferentes etapas misionales de acuerdo con lo 
establecido en el manual operativo del componente Sicosocial. 4. Realizar la valoración psicosocial, la formulación del plan 
de atención individual y familiar (PAIF) a los NNAJ en conjunto con el profesional en psicología y otros componentes en 
los tiempos establecidos en el manual operativo del Componente Sicosocial. 5. Promover acciones integrales de bienestar 
emocional, contención en situaciones de crisis y acompañamiento en actividades de promoción de la salud desde un enfoque 
de derechos y protección integral 5. Aplicar el Instrumento de Tamizaje por Consumo de SPA DAST-10, así como el 
VESPA de la Secretaria de Salud en las UPI que se encuentren como unidades informadoras y en el caso del DAST, realizar 
el respectivo seguimiento a los NNAJ, en los tiempos establecidos en el manual operativo del Componente Sicosocial. 6. 
Apoyar acciones intrainstitucionales, proceso de semilleros, postulaciones y vinculación a jóvenes en estrategias de 
corresponsabilidad. Así mismo en actividades de caracter interinstitucional que promuevan la prevención de 
vulnerabilidades y protección de derechos de los NNAJ. 7. Realizar de manera permanente, eficiente y oportuna el cargue de 
la información y diligenciar los formatos en su totalidad de todas las acciones implementadas, en el aplicativo misional- 
SIMI; de acuerdo con los procedimientos, instructivos y manual operativo del Componente Sicosocial. 8. Brindar la 
información requerida para la elaboración de los informes técnicos relacionados con los reportes de política pública y los 
demás solicitados por la Subdirección Técnica Poblacional. 9. Las demás actividades inherentes al objeto del contrato que 
sean asignadas por el supervisor donde se requiere el servicio, incluyendo informes y cargue de información en el SECOP." 
 
5.3. OBLIGACIONES DEL IDIPRON  
 
1. Solicitar el certificado del Registro Presupuestal del contrato. 
 
Cra. 27A No. 63B – 07 
Tel. 3100411 
www.idipron.gov.co 
Info: Línea 195 
Número de Estudio Previo: 20260592 

Vigente: 07/01/2022 
Pagina 3 de  7 



CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 0485 DE 2026, SUSCRITO ENTRE 
EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD – IDIPRON – Y LEON 
BONILLA DAVID MAURICIO 

COD: A-GCO-FT-044 V06 04/10/2022 

2. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo. 
3. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecución y demás 
condiciones establecidas. 
4. Prestar toda la colaboración necesaria para la debida ejecución del contrato. 
5. Suministrar al CONTRATISTA la información requerida para el desarrollo del objeto contractual. 
6. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato. 
 
CLÁUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato, se cancelará en periodos fijos, mensualidades 
vencidas, o proporcional al tiempo de servicio prestado en el mes, con corte al día 30 de cada mes; valor que se pagará 
dentro de los 10 días hábiles siguientes al corte del mes, los cuales serán contados a partir de la radicación en el área de 
contabilidad. El valor mensual es la suma de: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS. MCTE ($3500000), la cual 
se hará efectiva previa presentación del informe de actividades del periodo correspondiente, certificación para pago, de 
supervisión e interventoría expedida por el supervisor del contrato y acreditación del pago de aporte al SGSS para el régimen 
contributivo. 
PARÁGRAFO PRIMERO: Sin perjuicio de lo previsto en la presente cláusula sólo se procederá al último pago de 
ejecución contractual una vez se expida por parte del supervisor del contrato el formato “CERTIFICACIÓN FINAL DE 
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO” y el formato “CERTIFICADO DE ENTREGA DE ELEMENTOS A CARGO DEL 
CONTRATISTA” diligenciado por las áreas pertinentes. Previo a la expedición de las mencionadas certificaciones, el 
contratista deberá: 1) Hacer devolución al supervisor del carné de identificación y de la chaqueta o chaleco institucional, 
cuando aplique. 2) Entregar el formato “CERTIFICADO DE ENTREGA DE ELEMENTOS A CARGO DEL 
CONTRATISTA” en el que conste la entrega de los elementos o equipos que se le hayan asignado, licencias, cierre de 
cuenta de usuario de red, de correo institucional, inexistencia de correspondencia pendiente de trámite y de expedientes a 
cargo del contratista. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: AJUSTE AL PESO: El contratista con la suscripción del presente contrato, acepta que en el 
evento que el valor total a pagar tenga centavos, estos se ajustan o aproximen al peso ya sea por exceso o por defecto. Lo 
anterior sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato. 
PARÁGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de lo anterior, en aquellos casos en que por razones presupuestales, financieras, 
de la ejecución del contrato, o cualquier otra circunstancia que el (la) Supervisor(a) encuentre justificada, se podrán realizar 
pagos proporcionales al tiempo o productos entregados o ejecutados por el contratista. 
PARÁGRAFO CUARTO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago de que trata esta cláusula, 
corresponde a la prestación efectiva y real del servicio. 
PARÁGRAFO QUINTO: El pago estará sujeto a la disponibilidad de los recursos del Programa Anual de Caja y a los 
recursos disponibles de la Tesorería Distrital. 
PARÁGRAFO SEXTO: En implementación del sistema automático de pagos, el IDIPRON efectuará la consignación de 
los dineros correspondientes, en la cuenta bancaria cuyos datos le fueron suministrados por el/la CONTRATISTA en la 
certificación bancaria o en el documento que contenga los datos respectivos. 
 
CLÁUSULA SÉPTIMA – GARANTÍA: De conformidad con la Ley 80 de 1993, Artículo 4 y 25; Ley 1150 de 2007; 
Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.4.5 y demás normas concordantes o supletorias “ En la contratación directa la 
exigencia de garantías establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente 
decreto no es obligatoria y la justificación para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. Por lo 
anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago y que por ello puede realizarse un 
seguimiento efectivo a la ejecución del contrato, el IDIPRON se abstiene de solicitar la garantía única de cumplimiento, toda 
vez que para minimizar el riesgo, al contratista se le pagara contra recibo a satisfacción del supervisor. 
 
CLÁUSULA OCTAVA – SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato estará a cargo de FABIO ANDRES BENAVIDES 
ORTEGA, SUBDIRECTOR (E), Código 068, Grado 02 , SUBDIRECCION TÉCNICA POBLACIONAL quien en el ejercicio de 
sus funciones deberá dar cumplimiento a las obligaciones que se encuentran establecidas en el Manual de Supervisión e 
Interventoría de la Entidad, así mismo deberá atender las funciones señaladas en la Constitución, la Ley y los reglamentos 
tanto legales como internos del IDIPRON, conforme a lo establecido en el comunicado de supervisión del ordenador del 
gasto en el cual se indica la fecha de inicio del presente contrato en la plataforma transaccional SECOP II. 
 
CLÁUSULA NOVENA - CESIÓN Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del Art. 41 
de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar el presente contrato con persona alguna natural o 
jurídica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito del CONTRATANTE, siempre que se haga a una 
persona que tenga iguales o mejores calidades que el contratista seleccionado, pudiendo la Entidad reservarse las razones  
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que tenga para negar la autorización de la cesión. En todos los casos, el CONTRATISTA es el único responsable por la 
celebración de subcontratos y la entidad no adquirirá vínculo alguno con los subcontratistas. PARÁGRAFO: La cesión se 
hará de conformidad con lo previsto en el artículo 887 y siguientes del Código de Comercio. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los 
siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa 
certificación expedida por el(la) supervisor(a) del contrato; 
b) Por declaración de caducidad o terminación unilateral, en los términos previstos en los artículos 17 y 18 de la Ley 80 de 
1993; 
c) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo; 
d) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecución. 
e) Por conducta o comportamiento que puedan poner en peligro o afectar la sana convivencia, vida, integridad o la salud de 
los NNAJ, compañeros de trabajo y/o terceros, o la imagen del IDIPRON. 
PARÁGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminación, se procederá a la liquidación del contrato, la cual podrá 
realizarse en la misma acta de terminación o en acta separada. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato de prestación de 
servicios, podrá suspenderse en los siguientes eventos: 1) Circunstancias de fuerza Mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo 
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Entidad, ni se causen perjuicios a la misma. 
PARÁGRAFO PRIMERO. La suspensión se hará constar en documento motivado, suscrito por las partes. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El término de la suspensión no se computará para efectos del plazo del contrato de prestación 
de servicios, el contratista se obliga a la ampliación de la garantía única de cumplimiento en proporción al tiempo que dure 
suspendido el contrato de prestación de servicios, siempre que a ello haya lugar, de acuerdo con lo señalado en la 
CLÁUSULA SÉPTIMA del presente contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al contrato las cláusulas 
excepcionales de terminación, modificación e interpretación, previstas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, así 
como la caducidad consagrada en el artículo 18 de la misma norma. Cuando se trate de declaratoria de Caducidad, se deberá 
tener en cuenta el procedimiento de que tratan los artículos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA – MULTAS, CLÁUSULA PENAL E INCUMPLIMIENTOS: MULTAS.- En caso 
de incumplimiento parcial del contrato o de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, una vez 
adelantado el debido proceso de conformidad con lo establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 
1474 de 2011, EL CONTRATISTA se hará acreedor de multas sucesivas hasta del dos por ciento (2%) del valor del 
contrato, sin que en su totalidad excedan del diez por ciento (10%) del mismo. 
PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total o parcial del contrato o de cualquiera de las obligaciones 
adquiridas por el CONTRATISTA, una vez se adelante el debido proceso de conformidad con lo establecido en el artículo 
17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011, de lo cual se dejará constancia en el acto administrativo que declare 
el incumplimiento, el CONTRATISTA reconocerá al IDIPRON a título de cláusula penal pecuniaria como estimación 
anticipada y no total de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Esta cláusula 
penal constituye una valoración anticipada pero no definitiva de los perjuicios causados al IDIPRON por incumplimiento. 
En el evento que el monto de los perjuicios causados con el incumplimiento supere el valor de la cláusula penal estipulada, 
el IDIPRON se reserva el derecho de acudir ante la jurisdicción competente para reclamar el valor faltante. 
CADUCIDAD ADMINISTRATIVA.- De acuerdo con lo establecido en el Artículo 18 del a Ley 80 de 1993, la entidad 
podrá hacer uso de la Caducidad Administrativa, para lo cual adelantará el debido proceso de conformidad con lo 
establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011, de lo cual se dejará constancia en el acto 
administrativo que declare la Caducidad. 
PARÁGRAFO PRIMERO: La causación de una multa o la declaratoria de incumplimiento, no impedirá el cumplimiento 
de las obligaciones pendientes, si a estas hubiere lugar. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Para el cobro de las sumas causadas en razón a las multas, CLÁUSULA penal pecuniaria y 
perjuicios de que trata la presente cláusula, el CONTRATISTA autoriza, con la firma del contrato, a descontar directamente 
de los saldos que se le adeuden. En todo caso, el IDIPRON podrá obtener el pago de la suma aquí pactada ya sea a través del 
cobro de la garantía o por cualquier otro medio. 
PARÁGRAFO TERCERO: En virtud de la facultad otorgada por la Ley 1150 de 2007, El IDIPRON podrá en un mismo 
acto administrativo declarar el incumplimiento, decretar la multa y/o la cláusula penal e imponer el mecanismo que 
considere pertinente para obtener el pago de lo adeudado por el CONTRATISTA. 
PARÁGRAFO CUARTO: Cuando se presente alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por las garantías 
previstas en el presente contrato, el IDIPRON procederá a hacerlas efectivas, de conformidad con lo establecido en la Ley 80  
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 0485 DE 2026, SUSCRITO ENTRE 
EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD – IDIPRON – Y LEON 
BONILLA DAVID MAURICIO 

COD: A-GCO-FT-044 V06 04/10/2022 

de 1993, Artículo 4 y 25; Ley 1150 de 2007; Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.4.5 y demás normas concordantes o 
supletorias en el artículo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA- LIQUIDACIÓN: De acuerdo con lo establecido en el artículo 217 del Decreto 19 de 
2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios existentes 
en la Administración Pública”, que modificó el artículo 60 de la ley 80 de 1993, el presente contrato no requiere de 
liquidación, salvo para lo previsto en caso de Terminación anticipada, terminación unilateral, por declaratoria de 
incumplimiento del contrato o en los demás casos que por ley deba realizarse la liquidación del contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - IMPUESTOS: El CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas y similares, 
nacionales y distritales que se deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia, 
incluido el descuento por concepto de la estampilla Universidad Francisco José de Caldas, Pro Cultura de Bogotá y Pro 
Persona Mayor. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El CONTRATISTA ejecutará el objeto 
del presente contrato con plena autonomía técnica y administrativa, sin relación de subordinación o dependencia, por lo cual 
no se generará ningún tipo de vínculo laboral entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA, ni con el personal que este 
llegaré a utilizar para el desarrollo del objeto contractual. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrá indemne a la entidad de todo daño 
o perjuicio, reclamación, demanda, acciones legales o similares provenientes de terceros que tenga como causa toda acción u 
omisión del contratista, subcontratistas o proveedores a su cargo y que con ellas haya ocasionado daños, lesiones y/o 
perjuicios materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los mencionados terceros durante la ejecución 
del contrato. Se consideran hechos imputables a EL CONTRATISTA las acciones y omisiones de su personal, sus asesores, 
subcontratistas o proveedores así como el personal de estos, que produzcan deficiencias o incumplimientos. En caso de 
demandas, reclamaciones o acciones legales contra la ENTIDAD y que sean responsabilidad del CONTRATISTA, conforme 
con lo pactado en este contrato, este será notificado luego de recibido el reclamo, obligándose a mantener indemne a la 
Entidad y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que ellas generen. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y conflictos que surjan en 
desarrollo del objeto contractual, se solucionarán a través de los mecanismos de conciliación y transacción previstos en el 
artículo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de 1998 y el Decreto 1716 del 2009 y demás normas que las modifiquen 
adicionen o sustituyan. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y 
LEGALIZACIÓN: El contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripción de las partes contratantes. Para su 
ejecución y legalización se requiere la expedición del Certificado de Registro Presupuestal, la aprobación de la garantía 
única (si aplica) y la cobertura de la ARL, esto será informado a través del comunicado de inicio emitido por la Gerencia de 
contratación. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA - CLAUSULA ANTICORRUPCIÓN: “El CONTRATISTA se obliga a suministrar la 
información cuando el CONTRATANTE lo requiera, la información relativa a su naturaleza jurídica. Igualmente, se obliga a 
informar en cualquier tiempo al CONTRATANTE sobre hechos de naturaleza jurídica, económica o financiera relativos a la 
sociedad, a su matriz, filiales, socios o administradores (en adelante “Sujetos”) que puedan llegar a generar un cambio 
significativo en la evaluación y/o gestión de los riesgos asociados al contrato celebrado entre las partes. Para el 
cumplimiento de esta obligación, el CONTRATANTE comunicará al CONTRATISTA la información en los términos, 
canales y oportunidad que el CONTRATANTE establezca. Entre otros, el CONTRATISTA deberá informar al 
CONTRATANTE sobre la existencia de investigaciones judiciales o administrativas y su estado, que involucren a los 
Sujetos, tanto en Colombia como en el extranjero, siempre que se trate de conductas correspondientes a delitos contra la fe 
pública, el orden económico social, la administración pública, y contra la eficaz y recta impartición de justicia, previstos en 
la ley penal colombiana o en la del Estado en el que se encuentre domiciliado el Sujeto correspondiente (en adelante “Actos 
de Corrupción”). También deberá proveer dicha información en los casos en que las conductas infrinjan alguna de las 
conductas que los Estados se han comprometido a sancionar bajo el marco de la Convención Internacional de Lucha contra 
la Corrupción, la Convención Interamericana de Lucha contra la Corrupción, y la Convención de Lucha contra El Cohecho 
de Funcionarios Públicos en el Extranjero, de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OECD). Sin 
perjuicio de lo anterior, en ejercicio de sus facultades de dirección y control, el CONTRATISTA deberá suministrar en 
cualquier tiempo al CONTRATANTE la información que le sea requerida por éste en relación con su participación o la de 
cualquiera de los sujetos vinculados con “Actos de Corrupción”, bien sea presuntos o demostrados. Es deber del  
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CONTRATANTE adoptar las medidas que resulten procedentes para salvaguardar la confidencialidad de la información que 
sea suministrada por el CONTRATISTA en virtud de esta obligación y respetar el debido proceso y presunción de inocencia. 
Igualmente, el CONTRATISTA se obliga a acceder y a leer el contenido del Plan Anticorrupción y de Atención al 
Ciudadano, y el Código de Integridad del Servicio Público del Distrito (Decreto Distrital 118 de 2018) y el Colombiano (Ley 
2016 de 2020), motivo por el cual se compromete a respetar y a acatar en su integridad los principios y lineamientos allí 
establecidos. De manera expresa, el CONTRATISTA se obliga a abstenerse de dar, prometer, ofrecer, entregar, solicitar, 
exigir o aceptar, directa o indirectamente, contraprestaciones provenientes o destinadas al CONTRATANTE o a sus 
representantes y, en general, a cualquier persona natural o jurídica con las que interactúe en el marco de la ejecución de los 
servicios, con el fin de obtener una ventaja indebida en provecho propio o de un tercero. Sin perjuicio de lo previsto en el 
parágrafo 1º del artículo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 6 de la Ley 2014 de 2019, el CONTRATANTE 
podrá terminar unilateralmente la relación con el CONTRATISTA en aquellos eventos en los que cualquiera de los Sujetos 
haya sido condenado o le haya sido concedido un principio de oportunidad por actos de corrupción, incluidos los delitos 
contra la fe pública, el orden económico social, la administración pública, y contra la eficaz y recta impartición de justicia. 
El CONTRATANTE podrá ejercer su competencia sancionatoria contractual en los términos previstos en este contrato y los 
artículos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 por el incumplimiento de esta obligación, así como ejercer 
las demás acciones civiles, penales, administrativas, fiscales o disciplinarias a que haya lugar”. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos 
los documentos expedidos en las diferentes etapas del contrato. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - CESIÓN DE DERECHOS DE LOS PRODUCTOS: En relación con los 
estudios, investigaciones, desarrollos de software, textos, videos y en general cualquier tipo de documento o conocimiento 
producto o resultado de la ejecución del presente contrato, se tendrá que los derechos patrimoniales serán de propiedad del 
Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y la Juventud IDIPRON, quien podrá hacer uso de ellos indefinidamente, 
difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario, sin contraprestación alguna a favor de EL CONTRATISTA. En caso 
de soluciones desarrolladas a la medida, se deberán transferir al Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y la 
Juventud IDIPRON, todos los derechos de autor correspondientes. No obstante, la entidad reconoce que EL 
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, conservará para si la titularidad de los derechos morales, de 
conformidad con lo previsto en la Decisión Andina 351 de 1993 y en artículo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado mediante 
artículo 30 de la ley 1450 de 2011. EL CONTRATISTA no tendrá derechos de uso, de copia, de adaptación, modificación, 
ni comercialización sobre la solución desarrollada. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA - CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS: el IDIPRON convoca a los 
ciudadanos y a las organizaciones civiles para que realicen el respectivo control social y vigilancia sobre la gestión pública 
que se desarrolla en la ejecución del presente contrato. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, las 
partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogotá, D.C. Para efectos de notificación al contratista de 
cualquier evento derivado de la ejecución del contrato y en particular, lo relativo a multas y sanciones, se entenderá que la 
dirección informada por el contratista en el contrato, será la que diligenció en el Formato Único de Hoja de Vida de la 
Función Pública. Cualquier cambio de domicilio y residencia, deberá ser informado por el contratista, mediante oficio 
dirigido al supervisor, con copia a la Gerencia de Contratación del IDIPRON. 
 
El presente clausulado hace parte integral del proceso de contratación. 
 
 
 
 
______________________________________ 
HARLY RAFAEL LEUDO PAZ 
Secretario General Código 054 Grado 02 
IDIPRON 
Ordenador del gasto 
Proyectó: Edith Duarte - ABOGADO -G.C   
REVISO: Lucia Nope González -ABOGADO -G.c 
 
 
 
 

 
 
______________________________________ 
LINA MARCELA FLOREZ CARDENAS 
Gerente de Contratación Cod. 039 Grado 01 
Aprobó 
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CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que David  Mauricio  Leon  Bonilla, identificado(a) con CC  número 1001057577, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   1001057577
NOMBRES Y APELLIDOS David  Mauricio  Leon  Bonilla
TIPO DE AFILIADO  Titular
PARENTESCO   Titular
FECHA DE NACIMIENTO 14/11/2000
ESTADO DE LA AFILIACIÓN    10 Tiene El Servicio Suspendido
CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 24 - Sin Empleador Vigente
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  19/07/2001
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS 31/07/2026  
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  485 semanas
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO 36 semanas
RÉGIMEN Contributivo
FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 25/01/2023 
NIVEL SISBEN No aplica
EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1001057577 DAVID MAURICIO LEON 
BONILLA  Desde  19/01/2026  Hasta  31/07/2026CEDULA DE 
CIUDADANIA 1001057577 DAVID MAURICIO LEON BONILLA  
Desde  27/11/2025  Hasta  30/11/2025CEDULA DE CIUDADANIA 
1001057577 DAVID MAURICIO LEON BONILLA  Desde  
13/06/2025  Hasta  31/10/2025

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

25/08/2026



DAVID MAURICIO LEON BONILLA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.001.057.577, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 25 de Agosto del 2026.

Tenga en cuenta:
 En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por que? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.
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Fondo de Cesantías Protección

NIT 800.170.494

Hace constar que:

El(La) Señor(a)  identificado(a) con  número  se encuentra afiliado(a) alDAVID MAURICIO LEON BONILLA CC 1.001.057.577
FONDO DE CESANTÍAS PROTECCIÓN, desde el 10 de febrero de 2021.

Esta constancia se expide a petición del(la) interesado(a) el día 25 de agosto de 2026. 

Cordialmente, 

 
Cesar Mauricio Aubad Echeverry 
Equipo Soporte para Clientes

 Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. *Importante:

*Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros: 
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Línea de Servicio en: 

Bogotá  – Medellín  – Cali  - (601) 482 33 64 (604) 510 90 99 (602) 386 00 80
Barranquilla  – Cartagena  – WhatsApp  (605) 319 79 99 (605) 642 49 99 +57 310 220 5575

o llámanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE
Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1001057577 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 25/08/2026 04:51 PM

Código Verificación: 9H34UDNZS5

Válida hasta: 23/11/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC





CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:21:47 horas del 25/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1001057577,

Apellidos y Nombres LEON BONILLA DAVID MAURICIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa FUNDACIÓN OTERO LIÉVANO, con NIT

860006705-1 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL E INTERPOL

Área de Administración de Información Criminal

ENLACES DE INTERÉS

 Portal web DIJIN

 Consulta Antecedentes Judiciales

 Protección de Datos

SÍGANOS EN LAS REDES SOCIALES

  

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

 2026 Policía Nacional de Colombia - Grupo Tecnologías de la Información y las Comunicaciones DIJIN

25/8/26, 16:22 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  DAVID MAURICIO LEON BONILLA,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1001057577 de BOGOTA D.C.

(MIL UN MILLÓN CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

MAGDA ALEXANDRA GÒMEZ SANTANA
Personera Delegada Para El Juzgamiento Disciplinario I 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ESPECIAL No. 8214621
Bogotá D.C., 25 de agosto de 2026 - 04:24 pm

Código de verificación: 8214621UDJKS_W22A3_40206 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 25 de

agosto de 2026, a las 16:24:54, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1001057577
Código de Verificación 1001057577260825162454

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 25 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) DAVID MAURICIO LEON BONILLA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1001057577:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 301819753

PIB

16:25:31

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:26:28 PM horas del 25/08/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1001057577
Apellidos y Nombres: LEON BONILLA DAVID MAURICIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



25/8/26, 16:27 Policía Nacional de Colombia
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 25/08/2026 04:27:03 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1001057577 y Nombre:

DAVID MAURICIO LEON BONILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 146375096 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 
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